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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

Union - Discipline-Travail

PROJET DE LOI MODIFIANT LA LOI N°2019-872 DU 14 OCTOBRE 2019
INSTITUANT LE SERVICE CIVIQUE

EXPOSE DES MOTIFS

Instauré pour la premiere fois en 1961, le Service Civique a connu un arrét en 1984, a
la suite de plusieurs dysfonctionnements d’ordre institutionnel, administratif ainsi que de
I'absence de moyens financiers pour l'installation des jeunes.

La disparition de ce dispositif a favorisé I'amplification des problemes d'incivisme et
d'insuffisance d’adhésion a la cause d'intérét général. Cet état de dégradation des
valeurs civiques et morales a été aggravé par la crise postélectorale, avec pour levier
amplificateur la dislocation de la cellule familiale, la démission des parents et la
faiblesse des institutions politiques, sociales et réglementaires.

Afin de remédier a cette situation et de construire une Nation ivoirienne forte, solidaire,
fraternelle et disciplinée, le Gouvernement a pris plusieurs mesures dont la loi n°2019-
872 du 14 octobre 2019 instituant le Service Civique. Cette loi a consolidé les acquis
des mesures réglementaires et des actions diverses menées, entre 2012 et 2018, dans
les domaines de renforcement du civisme, de la citoyenneté, du volontariat et du
bénévolat.

Cependant, la pratique a révélé de nouveaux défis, qui appellent I'extension du champ
d’application et la prise en compte des aspects internationaux de certains dispositifs de
Service Civique. La prise en compte des ces défis rend nécessaire la modification de la
loi n°2019-872 du 14 octobre 2019 instituant le service civique, en ses articles
3,4,13,14,15,16,18 et 19.

Le présent projet de loi modificatif vise a renforcer le cadre légal du service civique et a
le mettre en adéquation avec les objectifs de passage a échelle fixés par le
Gouvernement. En effet, ce projet de loi ouvre la participation au service civique a une
frange beaucoup plus importante de la population en rabaissant I'age plancher
d’éligibilité 4 14 ans et en supprimant I'age plafond. Il consacre également l'ouverture
exceptionnelle du service civique a des non ivoiriens. La possibilité de rendre le service
civique obligatoire est également renforcée. Ainsi, il est prévu un cadre reglementaire
pour préciser les conditions de ['obligatoirété du service civique et celles de la
participation des non ivoiriens.

En outre, le projet de loi modificatif consacre un certificat de participation au service
civique, qui pourrait étre utilisé en lieu et place du certificat de position militaire exigé
des hommes qui souhaitent faire acte de candidature aux concours de la fonction
publique.

Telle est 'économie du présent projet de loi.

Alassane OUATTARA
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PROJET DE LOI MODIFIANT LA LOI N°2019-872 DU 14 OCTOBRE 2019
INSTITUANT LE SERVICE CIVIQUE

Article 1: Les articles 3,4,13,14,15,16,18 et 19 de la loi n°2019-872 du 14 octobre
2019 instituant le service civique sont modifies ainsi qu'il suit :

Article 3 nouveau: Le Service Civique a pour but de promouvoir I'esprit
civique, la cohésion sociale et la culture de la paix.

A ce titre, il concourt a inculquer aux citoyens des valeurs telles que :

- le respect des institutions et des personnes qui les incarnent ;
- le respect de la chose publique ;

- le dévouement et 'amour pour la Nation ;

- l'esprit de solidarité et d’entraide ;

- l'esprit d’initiative et d’auto emploi.

Article 4 nouveau: Le Service Civique est mis en ceuvre a travers:

- le civisme et la citoyenneté ;
- le volontariat ;
- le bénévolat.

Les modalités de mise en ceuvre des différents dispositifs de Service
Civique sont précisées par décret.

Article 13 nouveau : Le Service Civique est ouvert aux personnes de
nationalité ivoirienne, 4gées de 14 ans au moins. Il peut étre ouvert
exceptionnellement a des non ivoiriens et dans le cadre des normes
communautaires.

Toutefois, une autorisation parentale est requise pour la participation
des mineurs au Service Civique.

Article 14 nouveau : La participation au Service Civique est volontaire. Elle peut
étre rendue obligatoire par I'Etat en cas de besoin.

Les modalités du Service Civique obligatoire sont précisées par décret.

Article 15 nouveau: La durée du Service Civique varie suivant e
mécanisme de mise en ceuvre retenu pour son éxeécution, sans pouvoir
excéder vingt-quatre mois.
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Article 16 nouveau : Le partic'pant au Service Civique bénéficie durant son
engagement et selon le dispositi mis en ceuvre, d’une assurance couvrant
les divers risques d’accidents et de maladies au cours de sa mission.

Article 18 nouveau : La limite d'age pour le recrutement aux emplois de I'Etat,
des collectivités territoriales, des établissements publics et des entreprises
publiques est reculée d’un temps égal au temps de Service Civique effectué
par le participant, sans pouvoir excéder une période cumulée de vingt-
quatre mois.

Article 19 nouveau : Le temps effectif de Service Civique est pris en compte
dans le calcul de I'ancienneté de service exigée dans les fonctions publiques
de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics, sans
pouvoir excéder une période cumulée de vingt-quatre mois.

Article 2: |l est créé un article 18-1, dans le CHAPITRE V « VALORISATION DE
SERVICE CIVIQUE » juste avant I'article 18 ainsi qu’il suit :

Article 18-1 : La participation au Service Civique est sanctionnée par une
Attestation de Service Civique.

Cette attestation peut étre substituée au certificat de position militaire exigé
pour les concours d’acces a la fonction publique.



